
COMUNE   DI   PAESANA 
 
TASSI  DI  ASSENZA  E  PRESENZA  DEL  PERSONALE  MESE  DI  SETTEMBRE  2012 
 
(Art. 21 Legge n. 69/2009)        GIORNI  LAVORATIVI         26 
 
 
L’Ente non dispone di dirigenti. I dati vengono pertanto aggregati in unica unità 
(soggetto di sovrintendenza: segretario comunale non avente qualifica dirigenziale) 
 
 
 
NUMERO  GIORNI  GIORNI  GIORNI  % GIORNI  % GIORNI 
DIPENDENTI LAVORATIVI ASSENZA  LAVORATI  PRESENZA  ASSENZA 
 
14   364   88   276   75,82   24,18    
 
 
 
Si precisa che nei giorni di assenza vengono conteggiati i giorni di ferie, permessi, malattia, infortunio, aspettativa e congedo 
obbligatori (maternità obbligatoria e facoltativa), ecc. 


